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Os Estatutos, polo demais, non s6 deberan preve-la existencia do Comité de
Recursos. Deberdn determinar tamén a sua composicion, tendo presente que o
Comité debera estar integrado alomenos por tres membros que seran elixidos
pola Asemblea en votacion secreta. O PLCG, polo demais, non determina o ré-
xime de maiorias necesario para a eleccion dos membros do Comité, polo que
se aplicara unha vez mais a maioria ordinaria prevista no art. 37 do Proxecto.

Os membros asi elixidos pola Asemblea para integra-lo Comité desempefia-
ran o seu cargo durante o tempo que determinen os estatutos, que non podera
ser inferior a dous anos nin superior a seis, podendo ser reelixidos.

Durante este tempo, como antes diciamos, o Comité debera resolve-los re-
cursos que se inicien contra as sancions impostas polo Consello 6s socios. A
estes efectos, 0 PLCG dicta unhas normas de funcionamento minimas. Segin o
PLCG, o Comité deliberard validamente coa asistencia da metade mais dun
dos seus compofientes e adoptara os seus acordos por maioria simple dos mem-
bros asistentes. Estes acordos deberanse facer constar na acta que sera asinada
polo secretario € o presidente do Comiteé.

Estas son as normas previstas no PLCG para o funcionamento do Comité.
Seran pois os Estatutos os que, asemade que ordenan a existencia do Comité,
deban prever normas complementarias de funcionamento, como as relativas 4
convocatoria, antelacion minima desta, etc. Sen embargo, e a diferencia do pre-
visto para o Consello de Administracion, o PLCG non aclara se, en ausencia de
normas estatutarias, o Comité pode autorregula-lo seu propio funcionamento.
Non obstante, debemos seguir neste punto a VICENT CHULIAS e estimar
que o principio de autorregulacion é consubstancial a todo 6rgano colexiado,
polo que debe recofiecerse tanto no Consello Rector coma, se existe, no Comité
de Recursos.

4.3. O letrado asesor.

Como exp6n a doutrina®®, a figura do letrado asesor foi introducida por pri-
meira vez na lei valenciana de cooperativas respondendo a diias necesidades
fundamentais: por unha banda, a necesidade de incorporar profesionais titula-
dos 6 cooperativismo, superando carencias e deficiencias na organizacion da
xestion e dos servicios de asesoramento das cooperativas; e, por outra banda, a
necesidade de asegura-la seguridade xuridica no campo de cooperativismo me-
diante a creacién de mecanismos de control interno preventivos de irregulari-
dades xuridicas.

Na exposicioén de motivos do PLCG incidese nestas mesmas ideas e xustifi-
case a figura do letrado asesor na necesidade de dotar de seguridade xuridica
certos acordos sociais “‘de indubidable transcendencia publica e social”. A estes

53.- VICENT CHULIA, en Comentarios, pax. 731.
54.- Vid., por todos, VICENT CHULIA, en Comentarios, paxs. 861-862.
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efectos, obrigase a contratar un letrado asesor (ben mediante arrendamento de
servicios, ben mediante contrato laboral®?) a todas aquelas cooperativas que de
acordo coas contas do tltimo exercicio vefian obrigadas a realizar auditoria ex-
terna de contas.5® Nestes casos, o letrado asesor debera dictaminar se son con-
formes a Dereito os acordos adoptados polos distintos 6rganos sociais € que
sexan inscribibles en calquera rexistro publico. Debera dictaminar tamén en
todos aqueles asuntos relacionados co réxime de altas e baixas e coa aplicacion
das normas disciplinarias € o seu procedemento. O PLCG, polo demais, non es-
tablece cal é o efecto destes dictames, polo que debemos entender que en nin-
gun caso revisten caracter vinculante.

O PLCG, en fin, amodsase sumamente laconico 4 hora de regula-lo nomea-
mento do letrado. Limitase a establecer que este sera designado por acordo da
Asemblea Xeral ou, sen6n, polo Consello de Administracion. Pois ben, com-
pletando esta laconica prevision, debemos estimar que o letrado debera ser no-
meado, en primeiro termo, pola Asemblea conforme 6 réxime de maiorias ordi-
nario previsto no art. 37 do Proxecto. E, por analoxia co disposto en relacion
cos auditores externos de contas, debemos entender tamén que o Consello de
Administracién s6 pode proceder & designacion do letrado asesor cando non o
faga a Asemblea ou cando a persoa elixida por esta non poida desempefia-lo
cargo’ A persoa designada, en todo caso, non podera ser socia da cooperativa
nin manter con ella relacions comerciais ou contractuais que non sexan as pro-
pias do asesoramento xuridico, resultandolle aplicables as mesmas incapacida-
des e incompatibilidades establecidas para os administradores.

55.- O PLCG non contempla a posibilidade de que o letrado asesor preste os seus servicios en cali-
dade de socio de traballo, posibilidade esta tltima que si aparece prevista no niimero cinco da dis-
posicién adicional quinta da LXC, segundo o cal ““a relacion entre o letrado e a cooperativa pode-
r4 ser de arrendamento de servicios como profesional liberal, de contrato laboral, ou societaria
como socio traballador ou socio de traballo da cooperativa”.

56.- Conforme 6 paragrafo sexto do art. 57, “as confederacions, federacions, uniéns de cooperati-
vas e cooperativas de segundo grao poderan prestarlle estes servicios 6s seus socios™.

57.- Cfr. art. 55 do PLCG: “os auditores de contas seran designados pola Asemblea Xeral. Non
obstante, cando a designacion por este 6rgano non se fixese oportunamente ou as persoas desig-
nadas non poidan cumpri-las stias funciéns, o Consello de Administracion podera proceder 4 dita
designacién dando conta dela na primeira Asemblea Xeral que tefia lugar”.
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Meus sefiores:

Desexo facerme socio da Asociacién para a Economia Social, cun apor-

te trimestral de

Razoéns:

Atentamente Asdo.




